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de Registro, sellos y soporte informatico, asi como la
gestion del mismo.

2.-El Registro constard fisicamente de un Libro de
Registro de Entidades y de un archivo de documentacién,
gestionandose simultaneamente a través de soporte
informatico.

3.-Dentro del Registro existiran apartados segun el
ambito de actuacién de las entidades.

4.-Cada asociacion o entidad inscrita sera dotado de un
numero de Registro.

Terrinches, 14 de abril de 2004.-El Alcalde, Nicasio
Peldez Pelaez.
Numero 1.943

TERRINCHES
ANUNCIO

bacicn definitiva del Reglamento de Uso Interno de la

Vivienda de-Mayores.

v

Habiendo franscurride el plazo de treinta dias habiles,
filado para que pudiera ser objeto de reclamaciones el
acuerdo aprobacién inicial del Reglamento de Uso Intemno
de la Vivienda de Mayores, sin que durante el mismo se
hayan presentado reclamaciones, dicho acuerdo queda
elevado a definitivo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 49 de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

Contra esta aprobacién definitiva, podran los interesa-
dos legitimos, interponer el correspondiente recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente habil, al de la publicacién de este
acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, quedando
redactado de la siguiente forma:

Introduccién.

La Vivienda de Mayores, ubicada en Terrinches, es un
centro de atencién a personas con edad superior a 60 afios
de edad y su conyuge, cualquiera que sea su edad.

Se enmarca dentro de la Red de Servicios Sociales y se
financia con las aportaciones de los residentes, los fondos
que aporte la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, el Excmo. Ayunta-
miento de Terrinches, otras administraciones publicas y
aportaciones de particulares.

Su régimen de funcionamiento sera auténomo y su
presupuesto independiente. Las partidas globales de in-
gresos y gastos forman parte del presupuesto general del
Excmo. Ayuntamiento de Terrinches.

El érganc de gestion serd el Excmo. Ayuntamiento y el
control de la Vivienda de Mayores correspondera a la Comi-
sién de Seguimiento del Convenio establecido entre la
Consejeria de Bienestar Social y el Ayuntamiento de Terrin-
ches, integrada por representantes de ambas entidades.

CAPITULO PRIMERO: CONCEPTO Y OBJETIVOS

Articulo 1°.-La Vivienda de Mayores es un recurso
social que ofrece alojamiento permanente y manutencion
a aquellas personas mayores de 60 afios que lo precisen
y cuyo perfil y caracteristicas se reflejan en el articulo 3 del
presente Reglamento.

Articulo 2.-El objetivo general de la Vivienda de Mayo-
res es mantener al residente en su localidad, por medio de
un sistema de vida comunitaria en un pequefio grupo.

Por otra parte, los objetivos especificos son:

- Ofrecer alojamiento permanente a aguellos mayores
que lo necesiten y cumplan los requisitos exigidos.

- Evitar la desvinculacion de su comunidad y su entorno
fisico y social.

- Crear un ambiente que les haga sentirse como en casa.

- Ofrecerles un clima de seguridad, manteniendo en la
medida de lo posible su intimidad y el contro!l de su propia
vida.

CAPITULO SEGUNDO: SOLICITUD Y ADMISION

Articulo 3°.-Para poder acceder a la Vivienda de
Mayores se han de reunir las siguientes caracteristicas:

* Personas de 60 afios o0 mas, excepto cuando se trate
del conyuge o pareja y aquellos casocs especiales que
estime la Comisién de Seguimiento.

* Que puedan desplazarse por si mismos.

* Que no necesiten vigilancia las veinticuatro horas del dia.

* Que sean autonomos en las actividades de la vida
diaria o necesiten minima ayuda.

* Que sean continentes.

* Que puedan responsabilizarse de su propia medica-
cién (cuando se precise).

* Que expresen su deseo de vivir en grupo.

* Que estén empadronadas en la localidad o se com-
prometan a efectuar los tramites al efecto, simultdneamen-
te a la formalizacion del «contrato de alojamiento y hospe-
dajex.

Articulo 4°.-Las personas que deseen acceder a la
Vivienda de Mayores, deberan solicitarlo en impreso nor-
malizado del Excmo. Ayuntamiento.

Articulo 5° -La seleccion de los residentes se llevara
a cabo por el Ayuntamiento, a través de una Comision
designada al efecto, de la que formaran parte los represen-
tantes municipales y el Trabajador Social.

Articulo 6°.-Los usuarios de la Vivienda serén selec-
cionados de acuerdo con los criterios regulados en el
baremo de ingreso en la Vivienda de Mayores, establecido
a tal fin.

CAPITULO TERCERO: CONTRATO

Articulo 7°.-Los solicitantes admitidos tendran cono-
cimiento del Reglamento de Régimen Interno de la Vivienda
y firmaran dicho conocimiento y aceptacion, comprometién-
dose a su cumplimiento y respeto, como garantia de acep-
tacion de las normas basicas que garanticen una conviven-
cia en armonia.

Articulo 8°.-Se formalizara un contrato, denominado
«contrato de alojamiento y hospedaje» entre la entidad
titular Ayuntamiento de Terrinches y el residente y familiar
responsable, en su caso.

Si el residente no supiese firmar, colocara la huella
dactilar del indice derecho en el lugar reservado para su
firma, delante de dos testigos que firmaran debajo de la
impresién dactilar.

CAPITULO CUARTO: REGIMEN ECONOMICO

Articulo 9°.-Se establece como cuota general el 75%
de todos los ingresos netos mensuales, con el limite del
coste real de la plaza.

En el caso de matrimonios con una sola pensién,
tributaran como unidad familiar; si perciben dos o mas
pensiones, tributaran individuaimente.

No se efectuara retencién alguna de las pagas extraor-
dinarias de julio y diciembre, las cuales quedaran en su
totalidad en posesién del residente.

Articulo 10°.-En el precio de la estancia estan inclui-
das las siguientes atenciones:

Alojamiento.-Se entendera como tal, el uso de la habi-
tacién, en su caracter individual o compartida, asi como las
areas y servicios comunes de la Vivienda.

Pensién completa.-Que incluye: Desayuno, almuerzo,
merienda y cena.

Utilizacion de las dependencias por los residentes.

La no concurrencia a alguna comida, asi como la estan-
cia fuera de la Vivienda, debera comunicarse con anterio-
ridad y en ninguln caso se deducira de la cuota general fija.

Articulo 11%.-No estara incluido en el precio de |a
estancia:

* Todo el material que precise el residente para su uso
personal: Utiles de aseo personal, andadores, silias de
ruedas, etc.
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* Servicio de peluqueria, podologia, etc.

* Teléfono y analogos.

* Transportes para trasladarse a médicos y analogos.

* Otros que no estén incluidos en los servicios que se
prestan en la Vivienda de Mayores.

Los servicios «exftras o especiales», que pudieran ser
solicitados por los residentes, seran estudiados por la
Comisién de Seguimiento, que establecera, en caso de
aceptarlos, las cuotas correspondientes, que no seran en
ninglin caso cubiertos por la cuota general.

Articulo 12°-Las mensualidades se abonaran, median-
te domiciliacién bancaria, entre los dias 1 al 5 de cada mes.

En el supuesto de que los recibos de estancia mensual
resultaran impagados, se pasarian al cobro por segunda
vez, afadiéndole los gastos ocasionados por su devolu-
cién. El supuesto de nuevo impago da derecho a la resci-
sién del contrato por parte de la Vivienda de Mayores. En tal
caso, se dara conocimiento al residente, con objeto de
regularizar tal situacién y, si no se llegase al total resarci-
miento de la deuda, se procedera definitivamente a la
rescision del contrato de alojamiento.

Articulo 13°.-Los residentes deberan anunciar la
baja voluntaria con un preaviso de quince dias. En caso
contrario, al hacer la liquidacién se podra cobrar hasta un
méximo de quince dias como compensacion.

Articulo 14°.-A partir de quince dias de ausencia
voluntaria, se computara el 50% de la cantidad que deberia
abonar ese mes el residente, que perderia la plaza si dicha
ausencia superara un periodo de cuarenta y cinco dias,
salvo por fuerza mayor.

CAPITULO QUINTO: NORMAS GENERALES

DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 15°.-La Vivienda de Mayores estara regida
por personal responsable de su funcionamiento.

Todos los residentes deberan tratar al personal res-
ponsable del funcionamiento con respeto.

Todos los residentes deberan facilitar el trabajo de las
personas que cuidaran de la Vivienda.

Si algun residente estimara que se le dan instrucciones
inadecuadas o impropias debera ponerio en conocimiento
del Trabajador Social y, en Gltimo caso, del Ayuntamiento.

Articulo 16°.-Es obligacién de todos los residentes el
cuidado de las instalaciones y el buen mantenimiento de la
Vivienda, por lo que deberan poner especial atencion en no
ocasionar gastos innecesarios en el consumo de agua, luz,
etc.

Articulo 17°.-Los residentes han de tener una rela-
cién cordial de convivencia con sus companeros/as, sobre
todo con aquellos con los que comparten habitacién, estan-
do obligados a respetarse mutuamente y a no causar
molestias a los demas.

Los residentes deberan tener las habitaciones, arma-
rios y cuartos de aseo en perfecto orden, segln las instruc-
ciones del personal de la Vivienda.

El usuario colaborara con la limpieza de su habitacion,
dentro de sus posibilidades, realizando aquellas tareas
para las que se encuentre capacitado.

Si existiera algin problema de relacién, debera poner-
se en conocimiento del personal y, si el mismo persistiera,
se dara cuenta al Trabajador Social y, en ultimo caso, al
Ayuntamiento.

Articulo 18°.-El horario normal de actividad de la
Vivienda se fija en:

- De 8,00 horas a 23,00 horas en verano.

- De 9,00 horas a 22,00 horas en invierno.

Antes y después del horario normal de actividad, no
deben realizarse tareas de aseo personal que pudieran
molestar a los demas residentes. Igualmente, en habita-
ciones compartidas no se deberan realizar actividades que
pudieran molestar al compafierofa. En caso de duda, sera

el personal quien sefiale la falta de idoneidad de las acti-
vidades que resulten molestas.

Si algun residente tuviera que levantarse o volver a la
Vivienda antes o después de los horarios sefialados, debe-
ra justificarlo y ponerlo en conocimiento del personal.

La television podra verse después de la hora de acostar-
se, siempre y cuando no se oiga en las habitaciones y se
hubieran realizado previamente las tareas de aseo personal.

Las comidas se serviran a las siguientes horas:

Verano Invierno

(horas) (horas)
Desayuno 09,00 a 10,00 09,00 a 10,00
Comidas 13,00 a 14,30 13,00 a 14,00
Merienda 18,00 a 18,30 17,00 a 17,30
Cena 21,00 a 21,30 20,00 a 20,30

Si algln residente no pudiera hacer alguna comida o
llegara tarde por causa justificada, deberéa ponerlo en cono-
cimiento del personal.

Articulo 19°%.-La Vivienda de Mayores se entiende
como un recurso de personas validas, es decir, los residen-
tes efectuaran por si mismos las actividades personales de
la vida diaria, por tanto, cada residente deberd mantener
una higiene personal aceptable y se bafiara o duchara
segun sus necesidades, al menos una vez en semana,
debiendo cuidar y mantener un buen aseo de cara, manos,
peinado, afeitado y aseo intimo.

Articulo 20°.-En el interior de la Vivienda de Mayores
queda terminantemente prohibido fumar, tanto para los
residentes como para el personal que asiste a los mismos,
solo se podra fumar en las zonas exteriores.

Articulo 21°.-El cambio de ropa se efectuara segin
las necesidades personales, con un minimo semanal de
una vez; no estd permitido entregar para el lavado ropa
ostensiblemente estropeada o injustificadamente sucia.

El cambio de sabanas, pijamas, camisones, asi como
de servilletas, manteles, etc..., se efectuara semanalmen-
te, salvo que se requiera mayor frecuencia.

Articulo 22°.-Los residentes cuidaran de los objetos
que se encuentren tanto en su habitacién como en cualquier
dependencia de la Vivienda de Mayores. Nila entidad fitular ni
el personal de servicio se hara cargo de los objetos de valor.

El residente evitara en la medida de lo posible ensuciar
o deteriorar la Vivienda, debiendo cuidar el mobiliario e
instalaciones. Seran a cargo del residente los dafios cau-
sados por su mal uso, fanto de las instalaciones y propie-
dades de la Vivienda como hacia los demas residentes.

Si los dafios causados fueran en habitaciones compar-
tidas y no pudiera determinarse el autor de los mismos, el
valor de los dafios se repartird entre los ocupantes.

Articulo 23°.-Los residentes podran salir al exterior
libremente, sin impedimento alguno. No obstante, la Vivien-
da no se hace responsable de los dafios o perjuicios que
provoque el residente a terceros o a si mismo cuando se
encuentre fuera de la Vivienda.

Articulo 24°.-El traslado de haberes propios a la
Vivienda estara limitado a criterio del personal, en funcién
de la limitacion de espacio y el respeto a los compafieros.

Articulo 25°-No se permitira, salvo prescripcién fa-
cultativa, servir las comidas en las habitaciones. Tampoco
se podran guardar en los dormitorios alimentos o bebidas.

CAPITULO SEXTO: DERECHOS DEL RESIDENTE

Articulo 26°.-Todo residente tiene derecho a:

- Utilizar adecuadamente la habitacion y dependencias
comunes de la Vivienda de Mayores.

- Informacién y gestién de prestaciones y recursos
sociales.

- Intimidad personal.

- Considerar la Vivienda como su domicilio habitual a
todos los efectos.

- Continuidad de las condiciones contratadas.
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- No ser discriminado por razén de sexo, raza, ideclogia
politica, religiosa, etc.

- Atencion integral y continuada.

- Higiene y alimentacién adecuadas.

- Recibir visitas de familiares y amigos, las cuales
deberan adecuarse a un horario y comportamiento razona-
bles, entendiendo como tales:

a) Que no interfieran en las tareas de limpieza.

b) Que no coincidan con los horarios de comida.

c) Que no accedan a otras habitaciones o zonas de
servicios.

d) Que respeten las normas de la Vivienda de Mayores.

e) Que no fumen.

f) Preferentemente las visitas se recibiran en la sala de
estar y areas exteriores.

- Solicitar ingreso en Residencia Asistida, cuando lo
precise, seglin Procedimiento de Traslados a Centros
Residenciales de los Usuarios de Viviendas de Mayores.

CAPITULO SEPTIMO: DEBERES DE LOS RESIDENTES

Articulo 27°.-Seran deberes de los residentes de la
Vivienda de Mayores:

- Conocer y cumplir el Reglamento de Régimen Interno.

- Utilizar adecuadamente las instalaciones de la Vivienda.

- Guardar las normas de convivencia y respeto mutuo
dentro de la vivienda.

- Poner en conocimiento del personal y, en su caso, del
Trabajador Social o Ayuntamiento las anomalias o irregu-
laridades que se observen en la vivienda.

- Abonar puntualmente el importe de la mensualidad,
segln la cuantia establecida.

Articulo 28° -Seran causas de rescision del contrato,
imputables al residente:

a) El impago de los recibos por su estancia en la
Vivienda.

b) No respetar las normas de convivencia.

c) Entorpecer la buena marcha de la misma.

d) La embriaguez habitual o la drogadiccion.

e) La desidia y abandono de su higiene personal,
negandose a recibir la asistencia del personal.

f) Negarse o impedir que se realice la limpieza diaria de
su habitacion.

La competencia para acordar la rescision del contrato
corresponde al Ayuntamiento, que tramitard el correspon-
diente expediente, con audiencia al interesado y familiar
responsable, en su caso.

Articulo 29°.-Cuando se produjera una rescision de
contrato, por cualquier causa, el residente o, en su caso, los
familiares o responsables de éste, deberan retirar de la
Vivienda toda la ropa, enseres personales y bienes de
cualquier tipo en el improrrogable plazo de siete dias
siguientes a |a baja, entendiéndose que, en caso contrario,
la Vivienda podria hacer el uso que estime pertinente de
dichos enseres.

Articulo 30°.-En aquellos casos en que sea un familiar
o bien el responsable el que recoge los objetos personales
del residente, previo a la recogida, es necesario la realiza-
cion de un inventario de todos los bienes y objetos persona-
les del residente, en el que participaran el personal, el
trabajador social y los familiares o responsables del mismo.

Terrinches, 14 de abril de 2004 .-El Alcalde, Nicasio
Pelaez Pelaez.
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VALDEPENAS
ANUNCIO

Iniciacién del expediente adminsitrativo para ceder gratui-
tamente al SESCAM la ampliacion del Hospital Gutiérrez
Ortega.

En sesion plenaria celebrada por esta Carporacién

municipal el dia 30 de marzo de 2004, se ha acordado
someter a informacion publica por plazo de quince dias, la
iniciacion de expediente administrativo para ceder gratuita-
mente al SESCAM, con la exclusiva finalidad de ampliacién
del Hospital Gutiérrez Ortega, la siguiente finca de pro-
piedad municipal:

Urbana ubicada en el poligono P-33 de las NN.SS. sito
en la calle Tonel (espalda del Hospital Gutiérrez Ortega).
La topografia del terreno es practicamente plana.

Su uso tradicional ha sido el agricola si bien hoy se
encuentra en abandono, propio de las parcelas en los
extrarradio de casco urbano.

Linda al Nerte: Con la calle Caridad Ortega; Sur; terreno
cedido por este Ayuntamiento a la Asociacién de Familiares
de Alzheimer (A.F.A); Este: Calle Tonel; Oeste: Hospital
Gutiérrez Ortega.

Cuenta con una superficie de 3.931,75 m?, presentando
una fachada a la calle Tonel de 78,99 metros y a la calle
Caridad Ortega de 48,35 metros. La forma del solaresla de
un rectangulo.

Valdepefias, a 14 de abril de 2004.-El Alcalde (ilegible).
Numero 1.945

VALDEPENAS

Concurso para la licitacion del contrato de consultoria y
asistencia para la redaccién del plan de ordenacién muni-
cipal de Valdeperias.

Anuncio para la licitacién del contrato de consultoria y
asistencia para la redaccién del plan de ordenacién muni-
cipal de Valdepefas.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Valdepefias.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Es objeto del contrato Ia
redaccién del plan de ordenacion municipal de Valdepe-
fias, de conformidad con el pliego de prescripciones técni-
cas, la LOTAU y su desarrollo reglamentario que esté
vigente y sea de aplicacién al tiempo de la ejecucién del
contrato.

b) Plazo de ejecucidn: 22 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: 280.000 euros |.V.A.

incluido.

5. Garantias.

Provisional: 5.600 euros.

Definitiva: 4% del precio de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento (Registro General).

b) Domicilio: Plaza de Espana, 1.

c) Localidad y codigo postal: Valdepefias (Ciudad Real)
13300.

d) Teléfono: 926-31-05-89.

e) Telefax: 926-31-26-34.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: 22 de junio de 2004.

7. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 23 de junio de 2004.

b) Documentacion a presentar: La prevista en la clau-
sula Il del pliego de clausulas administrativas particu-
lares.

c) Lugar de presentacién:

12 Entidad: Ayuntamiento (Registro General).

2% Domicilio: Plaza de Espafa, 1.




